
Vacature voor
Praktijkmanager

in een huisartsenpraktijk

3-4 dagen per week 

Wij zoeken jou!
Wegens het vertrek van één van 
onze praktijkmanagers, zijn wij 

op zoek naar een nieuwe 
praktijkmanager die voor 3-4 
dagen ons team wil komen 

versterken.

Kijk gerust eens op onze website voor 
meer informatie 

www.huisartsensterrenburg.praktijkinfo.nl. 
Bij vragen over de vacature kun je bellen 

met 078-6171997. Je kunt dan vragen naar 
Rianne den Besten (aanwezig di, do, vr).

De functie
Als praktijkmanager ben je de spil in de praktijk. Je hebt een ondersteunende en
verbindende rol, zowel binnen ons centrum als naar buiten toe. Je coördineert de
lopende processen en helpt eventueel nieuwe op te starten. Je geeft ondersteuning bij de
uitvoering van organisatorische zaken en bent contactpersoon voor derden. Maar
bovenal ben je aanspreekpunt voor alle medewerkers van het centrum en behartig je hun
belangen.

Onze praktijk
Gezondheidscentrum Blaauwweg in
Dordrecht telt vijf huisartsenprakijken,
vijf POH-S, vier POH-GGZ en veertien
dokters-assistentes. Gezamenlijk
hebben de praktijken ongeveer 13.000
patiënten.
Het recent verbouwde gezondheids-
centrum bevindt zich in de Dordtse
wijk Sterrenburg.

Jij mag van ons verwachten…
Wij zorgen voor een prettig werkklimaat
waarin je laagdrempelig kunt overleggen
met de andere praktijkmanager en de
artsen. We hebben een gezellig team,
waarderen zelfstandigheid en vinden
samenwerking één van de pijlers van ons
bestaan. Het salaris en de
arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO-
huisartsenzorg.

Sollicitatieprocedure
Ben je enthousiast geworden en 

herken jij je in bovenstaande 
omschrijving? Stuur dan een 

sollicitatiebrief met je CV naar 
coordinatie@huisartsensterrenburg.nl
t.a.v. R. den Besten, praktijkmanager.

Wij verwachten van jou…
Wij verwachten dat jij een praktijkmanager bent die zichtbaar, flexibel, communicatief,
verbindend en laagdrempelig te benaderen is. Je hebt plezier in het werken met personeel
en hebt ervaring met het motiveren van mensen. Bovendien heb je een goed ontwikkeld
verantwoordelijkheidsgevoel en een proactieve houding. Je werkt secuur en zorgt dat
afspraken worden nagekomen. We vinden het belangrijk dat je ervaring hebt in de
(eerstelijns)zorg en het liefst ervaring als doktersassistente. Tot slot, je hebt een
afgeronde opleiding tot praktijkmanager of een afgeronde management-gerelateerde
Hbo-opleiding.
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